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D’AURELIO MARCO

ViA B. CASSINELLI 30, 67051 AvEZzANO (AQ)
393.3325353
marcodaurelio1@gmail.com

[taliana

15/11/1976 ORTUCCHIO

Da giugno 2021 a oggi
AMMINISTRATORE SKALTRO SRL

START UP INNOVATIVA produzione di software

Responsabile operativo del processo di implementazione

DA GIUGNO 2015 AD OGGl
Afes - Consorzio Alta Formazione e Sicurezza, via F.lli Rosselli 29 AVEZZANO (AQ)

Studio di Consulenza in materia di Sicurezza e Salute sui Luoghi di Lavoro D.Igs 81/2008
Amministratore

Responsabile dell'intero processo formativo con poteri decisionali e di spesa; Formatore;
responsabile Qualita, R.S.P.P., Responsabile Sede Territoriale AIFES Abruzzo.

DA GIUGNO 2012 AD OGGl

D’AURELIO MARCO

Ditta individuale/Titolare

Consulenza in materia di Sicurezza sui Luoghi di lavoro.

Attivita a tempo pieno

MDA SERVIZI SRL, via C. Battisti 12 - 67051 AVEZZANO (AQ)
Societa di Formazione e servizi alle imprese

Amministratore Unico
Consulente e Responsabile della gestione amministrativa della struttura; Formatore,

responsabile Qualita, R.S.P.P. Responsabile Gestione Amministrativa e Gestione delle Risorse
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Umane, Responsabile Sede Territoriale AIFES Abruzzo

DA FEBBRAIO 2000 A LUGLIO 2013
Saes Advanced Technologies S.p.A. 67051Avezzano (Aq)

Produzione elettrica e elettronica
Tempo indeterminato
Responsabile di reparto

DA APRILE 2019 AD OGGlI
Nomina R.S.P.P. esterno presso COMUNE SAN BENEDETTO DEI MARSI

R.S.P.P. ESTERNO

DA FEBBRAIO 2016 A FEBBRAIO 2017
Nomina R.S.P.P. esterno presso COMUNE DI TRASACCO: 21 dipendenti

R.S.P.P. ESTERNO

Da OTTOBRE 2014 a OTTOBRE 2015
DIREZIONE DIDATTICA STATALE DI CELANO (7 plessi) con piu di 50 dipendenti

R.S.P.P. ESTERNO

DAL 2014 AD OGGI

AZ. AURELI SS AGRICOLA (190 DIPENDENTI), AZ. AGR. CAMBISE SRL (180 DIPENDENTI),
AZ. AGR. DO.NAL SRL (18 DIP.), AZ. AGR. TOTO SRL (60 DIP.), COMUNE TRASACCO (20
DIP.), COOPERATIVA CONCA VERDE (60 DIP.), CONSORZIO BONIFICA OVEST (18 DIP.),
GE.DA SRL (38 DIP.), AZ. AGR. ORTOMEDIA (42 DIP.), ZCM SRL (38 DIP.), SANTA CROCE
LEGNAMI SRL (23 DIP.), MEC-AB SRL (35 DIP.), UNIONE NAZIONALE CONSUMATORI (23
DIP.), S.AF. SOC. AGR. FUCINO SRL (43), TECNOCALL SRL (120 DIP.), AGRAL SRL (44
DIP.), CONSUMAGO SRL, CELI SRL (120 DIP), PALENTINA SRL (5 DIP)

UNIVERSITA’ D’ANNUNZIO CHIETI-PESCARA
GUARDIA DI FINANZA ANCONA E PROVINCIA
COMUNE CIVITELLA ROVERO

R.S.P.P. ESTERNO E GESTIONE FORMAZIONE

20/02/2020

Esame abilitativo

Responsabile Tecnico dell’Albo Nazionale Gestori Ambientali
cat. 1-4-5-9-10

DA APRILE A LUGLIO 2018
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ALMA LABORIS BUSINESS SCHOOL

MASTER DI ALTA FORMAZIONE: SISTEMI DI GESTIONE INTEGRATI QUALITA',
SICUREZZA, ENERGIA E AMBIENTE;

UNIEN ISO 19011:2012 (16 ore), AUDITOR LEAD AUDITOR: UNI EN ISO 9001:2015 (24 ore),
OHSAS 18001:2007 (24 ore), UNI EN ISO 14001:2015 (24ore), UNI EN 1SO 45001:2018
AUDITOR - LEAD AUDITOR QUALITA’, SICUREZZA, ENERGIA E AMBIENTE

DAL 2016 AL 2018

RICONOSCIMENTO DELLA FIGURA PROFESSIONALE DI
COMPETETNTE IN MATERIA DI ACUSTICA AMBIENTALE n 486 DEL 10/12/2018;
CORSO TECNICO CERTIFICATORE ENERGETICO;

CORSO PRIVACY ED IL CORRETTO TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI;
AGGIORNAMENTO R.S.P.P. MOD. B1,B2,B3,B4,B5,86,B7,B8,B9.

TECNICO

MAGGIO 2016
AlLFES.

Aggiornamento CORSO CSE-CSP

NOVEMBRE 2015
AlLFES.

RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA
TERRITORIALE - FORMAZIONE E- LEARNING
RLST

MARZO 2014

Formatore certificato KCB (Organismo di Certificazione del
personale della formazione.

Requisiti richiesti per diventare Formatore Certificato: laurea, codocenza di
almeno 60 ore nell'anno 2012 in materia di igiene e sicurezza sul lavoro e
collaborazione 2008/2012 con R.S.P.P. Saes Advanced Technologies
S.p.A. nella gestione della sicurezza in azienda (redazione DVR,
valutazione e gestione rischio chimico e rumore, adeguamento linee guida
UNI-INAIL, formazione rischio chimico e rumore);

OTTOBRE 2014

CORSO DI FORMAZIONE DI 120 ORE AUDITOR/LEAD AUDITOR
SISTEMI DI GESTIONE QUALITA’ ISO 9001, AMBIENTE ISO 14001 E
SALUTE E SICUREZZA DEI LAVORATORI OHSAS1800

DA GENNAIO 2014 A GENNAIO 2015
Nomina di R.S.P.P. esterno presso le aziende: I'Az. Agr. Eredi di Mario
Aureli (circa 130 dipendenti), DIREZIONE DIDATTICA STATALE
SCOLASTICA DI CELANO (Scuola Primaria e Infanzia) e altre aziende sia
agricole che metal meccaniche

DAL 2012 AL 2013
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Docente- formatore della Coldiretti (docente corsi per addetti utilizzo
attrezzature di lavoro accordo Stato-Regioni 2013). Ho erogato piu di 500
corsi di formazione rilasciando oltre 5000 ore di docenza.

DAL 04/02/2012 AL18/02/2012

Docente- formatore della Coldiretti (docente corsi per addetti utilizzo
attrezzature di lavoro accordo Stato-Regioni 2013). Ho erogato piu di 500
corsi di formazione rilasciando oltre 5000 ore di docenza.

DAL 04/02/2012 AL18/02/2012
Corso di formazione per RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE MODULO C organizzato da AiIFOS
L’AQUILA.
28 Novembre 2011
Conseguimento della Laurea in TECNICHE DELLA PREVENZIONE

NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO presso I'Universita degli
studi dell’Aquila con votazione 110/110 con lode.
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DAL 14/02/2011 AL 04/03/2011

Corso di formazione per COORDINATORI DELLA SICUREZZA PER LA
PROGETTAZIONE E L’ESECUZIONE DEI LAVORI NEI CANTIERI TEMPORANEI E
MOBILI organizzato da A.N.l.A.| Roma .

DAL 13/04/2010 AL 20/04/2010

SAES Avezzano, Corso di formazione “ADDETTI PRIMO SOCCORSO”

10/03/2007

COMANDO PROVINCIALE VIGILI DEL FUOCO L'AQUILA, ATTESTATO DI IDONEITA’
TECNICA per I'espletamento dell'incarico di “ADDETTO ANTINCENDIO”

DAL 22/03/2004 AL 28/03/2004
FIRST ACADEMY SIVIGLIA, Corso accademico "IL POTERE DEL CONTROLLO”
DAL 10/04/2003 AL 13/04/2003

FIRST ACADEMY MONTEGRIDOLFO, Corso accademico “IL POTERE DELLA PAROLA”

DAL 12/11/2002 AL 14/11/2002

FIRST ACADEMY COLLI DEL TRONTO, Corso accademico “COME DIVENTARE
INTERESSANTI”

DAL 29/10/2002 AL 31/10/2002

FIRST ACADEMY COLLI DEL TRONTO, Corso accademico “COME DIVENTARE
EFFICACI

DAL 17/10/2002 AL 20/10/2002
FIRST ACADEMY PESARO, Corso accademico “SUCCESSO E FUTURO”

1995
Diploma scuola media superiore in PERITO INDUSTRIALE E
TELECOMUNICAZIONE, ITIS E. MAJORANA AVEZZANO, con voto 43/60



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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ITALIANO

FRANCESE - INGLESE
BUONO - SUFFICIENTE
ELEMENTARE - ELEMENTARE
BUONO - SUFFICIENTE

Ho maturato e affinato capacita relazionali, comunicative, motivazionali di lavoro in gruppo e di
relazione con il pubblico durante la mia formazione lavorativa, giocando a calcio, e attraverso la
carriera scolastica e universitaria.

SONO MOLTO ABILE A NAVIGARE IN INTERNET E HO DISCRETE CONOSCENZE SU BLOG E SOCIAL
NETWORK; HO OTTIMA CONOSCENZA DELL'AMBIENTE WINDOWS E DI DIVERSI SOFTWARE APPLICATIVI

Patente “B”

Sono una persona allegra, ambiziosa, socievole, spontanea, molto determinata e disponibile
al dialogo e al confronto; amo crescere insieme agli altri e sono molto desideroso di
ampliare il mio bagaglio culturale con nuove responsabilita, competenze ed esperienze.

II sottoscritto, consapevole che — ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000 - le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni
rispondono a verita.

Acconsento al trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum
vitae in base al D. Lgs. 196/2003, integrato con le modifiche introdotte dal il
D. Lgs. 101/2018, e allart. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

AVEZZANO, li 12/10/2022

FIRMA



