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Bando a Cascata per Imprese e Organismi di ricerca - 

- Università degli Studi di Siena - 
MISSIONE 4, “ISTRUZIONE E RICERCA” - COMPONENTE 2, “DALLA RICERCA 

ALL’IMPRESA” – 

LINEA DI INVESTIMENTO 1.5 CREAZIONE E RAFFORZAMENTO DI “ECOSISTEMI 

DELL’INNOVAZIONE PER LA SOSTENIBILITÀ” FINALIZZATO ALLA “INNOVATING 

TRANSLATIONAL MEDICINE” 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) finanziato dall’Unione Europea “Next Generation 

EU” 

PROGRAMMA DI RICERCA ECS00000017 - “THE - Tuscany Health Ecosystem”- Spoke 7 
CUP Master Spoke 7 B63C22000680007 

Progetto “Identificazione dei potenziali bersagli e/o marcatori delle malattie muscolari associate alle 

mutazioni nel gene RYR1” – 

CUP di Progetto D73C22002270007 

Responsabile Scientifico prof.ssa Cecilia Paolini 

Affidamento diretto, ex art. 50, comma 1, lett. b) del d.lgs. n. 36/2023  per la fornitura di: 

OMOGENEIZZATORE PER LABORATORIO 

CIG: B85C4D4B89 

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO 

 

VISTA la legge 9 maggio 1989 n. 168 ed in particolare l’art. 6 “Autonomia delle università”; 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara, emanato con D.R. n. 425 del 

14/3/2012, e successive modifiche; 

RICHIAMATA  la nota del Dirigente dell’Area delle Risorse Umane, Prot. n. 28088 del 10/04/2025 e la nota del Dott. 

Francesco Di Giovanni acquisita al protocollo di Dipartimento con n. 1298 del 24/04/2025; 

VISTO il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, in particolare l’art. 38, comma 2, 

ai sensi del quale il Responsabile Amministrativo del Dipartimento può disporre direttamente spese fino al limite di 

euro 40.000,00; 

PREMESSO che la PROF.SSA Cecilia Paolini ha presentato richiesta di acquisto, prot. 2667 del 24.09.2025,  per la 

fornitura  di un OMOGENEIZZATORE PER LABORATORIO, per le esigenze del progetto “Programma Di Ricerca 

ECS00000017 - “The - Tuscany Health Ecosystem”- Spoke 7 - CUP Master Spoke 7 B63C22000680007 Progetto 

“Identificazione dei potenziali bersagli e/o marcatori delle malattie muscolari associate alle mutazioni nel gene 

RYR1””,  

 

VISTO  il Regolamento (UE) 18 giugno 2020, n. 2020/852, in particolare l’art. 17 che definisce gli obiettivi ambientali, 

tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH “Do not  significant harm”) nonché la Comunicazione 

della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio DNSH a norma del 

regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” e la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero 

dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale 

di Ripresa e Resilienza – Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente 

(DNSH)”;  

CONSIDERATI altresì i principi trasversali previsti dal Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, tra i quali, 

il principio del contributo all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di 

protezione e valorizzazione dei giovani nonché l’inclusione lavorativa delle persone con disabilità;  

VISTO il Bando PRIN 2022 PNRR - Decreto Direttoriale n. 104 del 02.02.2022; 

VISTO  il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei Contratti Pubblici” e s.m.i.;   

DATO ATTO  che il Responsabile del Progetto (RUP) ai sensi dell’art. 15 del Dlgs n.36/2023 è  il segretario 

amministrativo Dott. Mirco Durante; 

ACCERTATO in sede istruttoria:  
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- che l’importo dell’affidamento è inferiore a 140.000,00 euro;  

- che non vi sono Convenzioni Consip utilizzabili per l’acquisizione del bene/servizio in questione; 

CONSIDERATI i principi di concorrenza, imparzialità, non discriminazione, pubblicità, trasparenza e proporzionalità 

a cui l’Amministrazione è tenuta nell’espletamento della presente procedura di cui all’art. 3 “Principio dell’accesso al 

mercato” del D.Lgs. n. 36/2023; 

CONSIDERATO che l’art.50, comma 1, lett.b) del D. Lgs. 36/2023 stabilisce per gli affidamenti di contratti di servizi 

e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiore a € 

140.000,00, si debba procedere ad affidamento diretto, anche senza consultazione di più operatori economici, 

assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle 

prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;  

PRESO ATTO dell’istruttoria informale a cura del RUP finalizzata all’individuazione dell’operatore economico in 

possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, svolta previo 

interpello di un solo operatore economico, in ragione alle specifiche esigenze evidenziate dalla richiedente, poiché 

dichiara che il materiale richiesto a marchio QIAGEN è distribuito esclusivamente dalla SIAL SRL, come da 

“Dichiarazione di Esclusivita” resa dalla QIAGEN e acquisita agli atti; 

CONSIDERATO  che, all’esito dell’istruttoria, che si ritiene  adeguata e sufficiente in relazione al principio del 

risultato di cui all’art.1 del Dlgs n.36/2023, è stato individuato, come affidatario della fornitura in oggetto, l’operatore 

economico SIAL SRL, con sede in Via G. Devoti, 14- 00167 Roma (RM) –P.I. 00959981002che ha presentato un 

preventivo di € 5.130,00  (+ IVA come per legge), per un totale complessivo di € 6.156,00, offerta che si ritiene congrua 

rispetto ai prezzi di mercato ed adeguata in relazione alle finalità perseguite dalla stazione appaltante; 

DATO ATTO che per l’acquisto di cui all’oggetto non è previsto l’inserimento dell’acquisto nella “Programmazione 

triennale acquisizioni forniture e servizi” dell’Ente in quanto sottosoglia di cui all’art. 37 comma 3 del D.lgs. 36 del 

2023 e art. 50 comma 1 lettera b) del D.lgs. 36 del 2023; 

DATO ATTO che è stato rispettato il principio di rotazione in quanto il precedente appalto nello stesso settore 

merceologico è stato affidato ad altra impresa;  

VISTI gli artt.23 e 24 del D. Lgs. n. 36/2023 rispettivamente in materia di Banca dati nazionali dei contratti pubblici e 

di Fascicolo virtuale dell’operatore economico;  

VISTO l’art.52, comma 1, del D. Lgs. n. 36/2023, ai sensi del quale “Nelle procedure di affidamento di cui all’articolo 

50, comma 1, lettere a) e b), di importo inferiore a € 40.000,00, gli operatori economici attestano con dichiarazione 

sostitutiva di atto di notorietà il possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione richiesti. La stazione 

appaltante verifica le dichiarazioni, anche previo sorteggio di un campione individuato con modalità predeterminate 

ogni anno”;  

DATO ATTO che se, a seguito di verifica condotta a campione, secondo quanto previsto dall’art.52, comma 1, del D. 

Lgs. n. 36/2023, non sia confermato il possesso dei requisiti generali o speciali dichiarati, la stazione appaltante procede 

alla risoluzione del contratto, all’escussione della eventuale garanzia definitiva, alla comunicazione all’ANAC e alla 

sospensione dell’operatore economico dalla partecipazione alle procedure di affidamento indette dalla medesima 

stazione appaltante per un periodo da uno a dodici mesi decorrenti dall’adozione del provvedimento;  

VERIFICATA, comunque, la regolarità del DURC;  

VISTO il DPCM del 7/12/2021 “Adozione delle linee guida volte a favorire le pari opportunità di genere e 

generazionali, nonché l’inclusione lavorativa delle persone con disabilità nei contratti pubblici finanziati con le risorse 

del PNRR e del PNC”, emanato in attuazione dell’art. 47, comma 8 del Decreto-legge n.77 del 31 maggio 2021, 

convertito con modificazioni, dalla legge n.108 del 29 luglio 2021;  

VISTO in particolare l’articolo 5 del citato DPCM relativo all’obbligo di assicurare l’assunzione, in caso di 

aggiudicazione del contratto, di una quota pari almeno al 30 per cento delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del 

contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali, sia all’ occupazione giovanile sia all’ 

occupazione femminile; 

RITENUTO di derogare al suddetto obbligo in considerazione del ridotto importo del contratto (Delibera ANAC nr. 

122 del 16/03/2022); 

DATO ATTO  che la procedura di affidamento:    
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a) rispetta il principio orizzontale del “Do No Significant Harm” (DNSH) ai sensi dell'articolo 17 del  

 Regolamento (UE) 2020/852;    

b) rispetta i seguenti principi, ai sensi degli artt. 5 e 9 del Regolamento (UE) 2021/241:    

1.l’oggetto della procedura di affidamento non sostituisce le spese nazionali correnti;   

2.l’oggetto della procedura di affidamento è addizionale e complementare al sostegno fornito nell'ambito altri 

programmi e strumenti dell'Unione;   

c) è coerente con la programmazione di dettaglio della Misura e con il cronoprogramma dell’Intervento e del 

 Progetto di riferimento (e in ogni caso con l’arco temporale del PNRR);  

d) assicura l’effettiva realizzabilità di milestone e target entro le scadenze concordate a livello europeo;   

e) assicura che il progetto approvato dia un contributo all’indicatore comune associato alla Misura finanziata dal 

 PNRR;   

f) prevede il monitoraggio in itinere del corretto avanzamento delle attività per la precoce individuazione di 

 scostamenti nella realizzabilità di target e milestones e la previsione di eventuali azioni correttive;   

g) rispetta il principio del tagging clima o del tagging digitale;   

h) rientra tra le categorie di spese ammissibili previste dal progetto approvato;   

i) deve rispettare gli obblighi di informazione, comunicazione e pubblicità previsti dall’art. 34 del Regolamento 

 (UE) 2021/241.  

ACCERTATO che negli atti del presente affidamento sono previste e rispettate le indicazioni circa la conservazione e 

la messa a disposizione di atti e documenti al fine di consentire l'accertamento della regolarità della procedura anche 

tramite sistemi informativi; 

PRESO ATTO 

− delle Dichiarazioni rilasciate dall’operatore di cui al D.L. 77/2021 (Decreto semplificazioni – bis) conv. con mod. 

dalla L.108/2021, DPCM 7.12.2021, Delibera ANAC N. 122/2022, nonché sul titolare effettivo, sull’assenza di conflitto 

di interessi e sul rispetto del principio DNSH; 

− delle dichiarazioni rilasciate dall'operatore economico, mediante il DGUE, del possesso dei requisiti generali di cui 

agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. n. 36/2023 nonché dei requisiti di ordine speciale richiesti di cui all’art. 100 della medesima 

norma sopra richiamata; 

VISTI 

- il patto d’integrità sottoscritto dall’operatore economico; 

- la dichiarazione relativa agli obblighi sulla tracciabilità dei movimenti finanziari previsti dall’art. 3 della Legge n. 

136/2010 e s.m.i., 

DATO ATTO 

- che verrà richiesto all’operatore economico, se azienda con >50 dipendenti il Rapporto sulla situazione del personale 

di cui all’art. 46 del DLgs 198/2006, con attestazione della sua conformità a quello eventualmente già trasmesso alle 

rappresentanze sindacali e ai consiglieri regionali di parità;  

- che  il fornitore, se  azienda con dipendenti nr. >15 e ≤50, sarà informato sulla necessità di produrre e consegnare alla 

Stazione appaltante e alle Rappresentanze Sindacali Aziendali, entro sei mesi dalla stipula del contratto, una 

Relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile, ai sensi dell’art. 47 comma 3 del D.L. 77/2021 

(cvt in L. 108/2021), pena l’applicazione di penali, ai sensi degli artt. 47 comma 6 e 50 comma 4 del D.L. 77/2021 (cvt 

in L. 108/2021), e l’esclusione da appalti PNRR e PNC per i successivi 12 mesi;  

- che il fornitore se azienda con ≥15 dipendenti, sarà informato sulla necessità di produrre e consegnare alla Stazione 

appaltante e alle Rappresentanze Sindacali Aziendali, ai sensi dell’Art.47 comma 3bis del D.L. 77/2021 (cvt in L. 

108/2021), entro sei mesi dalla stipula del contratto, una relazione relativa all'avvenuto assolvimento degli obblighi a 

carico delle imprese, previsti dalla Legge 12 marzo 1999, n. 68, e agli eventuali provvedimenti disposti a loro carico nel 

triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte, pena l’applicazione di penali, ai sensi degli artt. 

47 ; 

DATO ATTO   

- che il RUP ha provveduto a tutti gli adempimenti in materia di comunicazione e trasparenza di cui agli artt.20 e 23 del 

D. Lgs. n. 36/2023;  

 

 

 

 



 

 4 

 

-che, ai sensi dell’art.53, comma 4 del D. Lgs. n. 36/2023, stante la scarsa rilevanza economica dell’affidamento e alle 

modalità di adempimento delle prestazioni non si richiede la cauzione definitiva di cui all’art.117 del D. Lgs. n. 

36/2023;  

RILEVATO il pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione degli atti, delle disposizioni contenute nel Codice di 

Comportamento dei dipendenti pubblici e l’insussistenza, ai sensi dell’art.16 del D. Lgs. n. 36/2023, di conflitto di 

interessi in capo al firmatario del presente atto, al RUP, agli altri partecipanti al procedimento e in relazione ai 

destinatari finali dello stesso;  

VISTI gli artt. 37 del D. Lgs. n. 33/2013 e 28, comma 3 del D. Lgs. n. 36/2023, in materia di “Amministrazione 

trasparente”;   

VISTO L’art.37 del D. Lgs.33/2013 e l’articolo 1, comma 32, della Legge n. 190/2012 e le successive modifiche ed 

integrazioni in materia rispettivamente di “Amministrazione Trasparente” e “Norme di contrasto alla corruzione”;  

ACQUISITE dal Richiedente e dal RUP le dichiarazioni circa l’assenza di situazioni di conflitto d’interesse;   

ACCERTATA la disponibilità finanziaria per la copertura della spesa sui fondi del Progetto: “Programma Di Ricerca 

ECS00000017 - “The - Tuscany Health Ecosystem”- Spoke 7 - CUP Master Spoke 7 B63C22000680007 Progetto 

“Identificazione dei potenziali bersagli e/o marcatori delle malattie muscolari associate alle mutazioni nel gene 

RYR1” 

  

CONSIDERATO che vi sono i presupposti normativi e di fatto per precedere all’acquisto della fornitura in oggetto;  

VALUTATA l’opportunità, in ottemperanza alla suddetta normativa, di procedere all’affidamento della fornitura in 

oggetto mediante Ordine diretto d’acquisto sulla piattaforma  U-BUY; 

 

 

DISPONE 

 

Per le motivazioni indicate in premessa:  

DI AUTORIZZARE l’acquisizione della fornitura in oggetto ai sensi dell’art. 50, co. 1 del D.lgs. 36/2023 in 

combinato disposto con l’art. 225, co. 8 del D.lgs. 36/2023, mediante Ordine diretto d’acquisto sulla piattaforma U-

BUY  per un importo presunto pari a euro 5.130,00 oltre IVA;  

L’INSERIMENTO nella lettera ordine/contratto di un’apposita clausola risolutiva nel caso il Responsabile Unico del 

Progetto rilevi la carenza del possesso dei prescritti requisiti;    

DI STABILIRE che l’appalto di cui al presente provvedimento sia soggetto all’applicazione delle norme contenute 

nella legge n. 136/2010 e ss.mm.ii. e che il pagamento venga disposto entro 30 giorni dall’emissione attestato di 

regolare esecuzione ed a seguito di presentazione di regolare fattura;   

CHE SI PROCEDERA’ alla stipula del contratto nei modi e nelle forme previste dall’art. 18 del D.lgs 36/2023 tramite 

piattaforma U-BUY;  

DI PROCEDERE alla pubblicazione sul sito internet dell’Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara 

sezione  “Bandi di gara e contratti”. 

 

Il sottoscritto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6/bis della Legge 241/1990, degli artt. 6 e 7 del DPR 62/2013, dichiara di 

non trovarsi in condizioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, relativamente al presente procedimento. 

 

 

        Il Responsabile 

        Dott. Francesco Di Giovanni 

 


		2025-10-17T09:30:56+0000
	FRANCESCO DI GIOVANNI




